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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Благотворительный фонд «Семьи Юнановых» (в дальнейшем - Фонд) создается 

в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом от 11.08.1995 N 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, регулирующими деятельность фондов. 

Деятельность Фонда основывается на принципах законности, равноправия, 

самоуправления, хозяйственной самостоятельности. 

1.2. Официальное полное наименование Фонда: Благотворительный фонд «Семьи 

Юнановых». 

Сокращенное наименование: БФ «Семьи Юнановых». 

1.3. Учредителем Фонда является гражданин Российской Федерации. 

1.4. Фонд является не имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, 

учрежденной физическими лицами на основе добровольных имущественных взносов, 

преследующей социальные, благотворительные, культурные, образовательные и иные 

общественно полезные цели. 

Имущество, переданное Фонду его Учредителем, является собственностью Фонда. 

Учредитель не отвечает по обязательствам созданного им Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своего Учредителя. 

1.5. Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве основной цели 

своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между Учредителем и 

работниками Фонда в качестве их доходов. В случае получения дохода в результате 

деятельности Фонда он должен направляться на реализацию уставных целей. 

1.6. Фонд использует имущество для целей, определенных в настоящем Уставе. 

Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для 

достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд, и соответствующей 

этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности Фонд вправе 

создавать хозяйственные общества или участвовать в них. 

1.7. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества 

в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

Фонд обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой 

информации, к своим ежегодным отчетам. 

1.8. Фонд может участвовать в ассоциациях и союзах, создаваемых на договорной 

основе, для расширения своих возможностей в реализации уставных целей. 

1.9. Фонд приобретает права юридического лица с момента его государственной 

регистрации. Фонд имеет самостоятельный баланс или смету, печать с полным 

наименованием Фонда на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием, а 

также эмблему, состоящую из шести фантазийных элементов, составленных из циклично 

повторяющихся первых букв ценностей фонда: благополучие, лидерство, активность, 

созидание, эмпатия, бескорыстие и словесного элемента «Фонд семьи Юнановых».  

Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 

Российской Федерации и за пределами ее территории. 

Фонд вправе иметь в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

гражданские права, нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.10. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом 

в соответствии с настоящим Уставом. 

1.11. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 

1.12. Местонахождение Фонда: Россия, Краснодарский край, г.о. город Краснодар, 

г. Краснодар. 
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1.13. Территориальная сфера деятельности Фонда - Краснодарский край.  

  

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

2.1. Целью Фонда является формирование имущества на основе добровольных 

взносов и пожертвований, иных незапрещенных действующим законодательством РФ 

поступлений, обеспечение финансовых, материальных, организационных возможностей и 

их использования для реализации благотворительных проектов и программ, направленных 

на оказание содействия в сфере здравоохранения, образования, культуры, физической 

культуры и спорта, духовного развития по следующим направлениям деятельности: 

 поддержка и защита граждан, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно 

реализовать свои права и законные интересы; 

 содействия защите материнства, детства и отцовства; 

 содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовному развитию личности; 

 содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за 

исключением профессионального спорта), участия в организации и (или) проведении 

физкультурных и спортивных мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и 

(или) оказания услуг физическими лицами; 

 оказание всесторонней помощи больным и излеченным от тяжёлого 

заболевания детям, их законным представителям; 

 содействия добровольческой (волонтерской) деятельности; 

 содействия развитию научно-технического, художественного творчества 

детей и молодежи; 

 содействия сохранению духовных и культурных ценностей; 

 поддержки общественно значимых инициатив, проектов, детского и 

молодежного движения, детских и молодежных организаций; 

 содействия деятельности по производству и (или) распространению 

социальной рекламы. 

2.2. Предметом деятельности Фонда являются: 

 разработка, реализация, финансирование благотворительных программ в 

соответствии с уставными целями Фонда; 

 оказание благотворительной помощи (в том числе материальной) больным и 

излеченным от тяжёлого заболевания детям, их законным представителям либо 

некоммерческим организациям, непосредственно помогающим названным лицам; 

 финансирование и организация лечения, отдыха, досуга, восстановительных 

и профилактических мероприятий, приобретение специализированного оборудования, 

медикаментов для больных и излеченных от тяжёлого заболевания детей; 

 оказание содействия специализированным образовательным учреждениям, 

медицинским центрам и клиникам, некоммерческим организациям, осуществляющим 

деятельность в том числе в сфере инклюзии;  

 содействие развитию инклюзии путем финансирования и организации 

мероприятий инклюзивной направленности.  

 оказание благотворительной помощи (в том числе материальной) 

талантливым и одарённым детям и молодежи в области образования, науки, культуры, 

искусства, просвещения, физической культуры и спорта или некоммерческим 

организациям, осуществляющим деятельность в указанных областях; 

 содействие деятельности в сфере здравоохранения, образования, науки, 

культуры, искусства, просвещения, досуга и инклюзии, в том числе путем финансирования, 

проектирования, строительства, реконструкции, ремонта зданий и сооружений для 
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организации досугового и инклюзивного пространства;  

 содействие развитию физической культуры и спорта, повышению его 

массовости, вовлечению занятием спортом, пропаганде здорового образа жизни, 

финансирование и организация спортивных мероприятий;   

 осуществление благотворительных пожертвований в целях формирования 

или пополнения целевых капиталов некоммерческих организаций, уставная деятельность 

которых соответствует деятельности фонда; 

 финансирование и организация конкурсов на соискание стипендий и грантов, 

мастер-классов, круглых столов, мероприятий культурного, образовательного и 

просветительского характера, направленных на проявление творческих, лидерских и др. 

качеств детей и молодежи;  

 содействие сохранению духовных и культурных ценностей путем поддержки 

православных религиозных организаций, в том числе финансирование проектирования, 

строительства, реконструкции, ремонта, реставрации зданий и сооружений религиозного 

назначения, финансирование и организация мероприятий духовной направленности;  

 инициирование и осуществление совместно с другими благотворительными 

организациями, общественными объединениями и иными организациями 

благотворительных кампаний и проектов, направленных на реализацию целей, 

соответствующих целям благотворительной программы и уставным целям Фонда, их 

финансирование и участие в них иными способами; 

 взаимодействие с государственными, общественными и другими 

организациями, гражданами в осуществлении акций милосердия, благотворительности; 

2.3. Фонд в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми заинтересованными 

предприятиями, общественными и научными фондами, органами законодательной и 

исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными 

юридическими и физическими лицами. 

 

3. УЧРЕДИТЕЛЬ И ЛИЦА, УЧАСТВУЮЩИЕ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

3.1. Учредителем Фонда является лицо, принявшее решение об утверждении Устава 

Фонда, формировании его руководящих и контрольно-ревизионных органов. 

3.1.1. Учредитель Фонда имеет право: 

 осуществлять добровольные взносы и пожертвования (в том числе носящие 

целевой характер) на осуществление уставной деятельности и содержание Фонда, а также 

оказывать иную имущественную и неимущественную помощь, необходимую для 

обеспечения деятельности Фонда; 

 участвовать в деятельности органов Фонда в порядке, установленном 

настоящим Уставом, 

 получать информацию о деятельности Фонда и доступ ко всем документам 

Фонда, принимаемыми органами Фонда, если это не нарушает право на охрану 

персональных данных и иной конфиденциальной информации; 

 знакомиться с бухгалтерскими документами Фонда;  

 получать разъяснения от всех должностных лиц Фонда; 

 пользоваться услугами Фонда на равных с другими лицами основаниях и 

условиях; 

 выйти из состава учредителей Фонда; 

 обращаться в суд с заявлением о ликвидации Фонда; 

 осуществлять иные права, предусмотренные настоящим Уставом и 

внутренними документами Фонда. 

3.1.2. Учредитель Фонда обязан: 

 соблюдать настоящий Устав; 
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 избрать первый состав Совета Фонда, Президента Фонда, Попечительский 

совет при создании Фонда; 

 всесторонне содействовать деятельности Фонда для достижения целей, 

определенных настоящим Уставом; 

 действовать в соответствии с требованиями настоящего Устава при 

реализации программ и мероприятий Фонда; 

 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

 воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности 

Фонда. 

3.2. Под лицами, участвующими в деятельности Фонда, понимаются физические и 

юридические лица, осуществляющие благотворительную деятельность в формах, 

предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. 

Иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской 

Федерации, могут быть Учредителями Фонда, за исключением случаев, установленных 

международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. 

Физические и (или) юридические лица участвуют в деятельности Фонда как путем 

внесения добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование 

имущества, так и путем оказания организационного и иного содействия Фонду при 

осуществлении им своей уставной деятельности. 

3.2.1. Лица, участвующие в деятельности Фонда, могут принимать участие в 

деятельности Фонда следующим образом: 

 бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) передачи в 

собственность Фонда имущества, в том числе денежных средств и (или) объектов 

интеллектуальной собственности; 

 бескорыстного (безвозмездного или на льготных условиях) наделения 

правами владения, пользования и распоряжения любыми объектами права собственности; 

 бескорыстного (безвозмездного или на льготных условиях) выполнения 

работ, предоставления услуг; 

 оказания организационного, трудового и иного содействия Фонду при 

осуществлении им своей уставной деятельности.  

3.2.2. Лица, участвующие в деятельности Фонда (в том числе лица, учредившие 

Фонд), имеют право: 

 участвовать во всех видах его деятельности; 

 получать финансовую, консультационную, экспертную, посредническую, 

научно-техническую и иную помощь, соответствующую целям и задачам Фонда, на 

условиях, установленных Советом Фонда, а также договорами; 

 устанавливать и развивать через Фонд двусторонние и многосторонние связи; 

 пользоваться защитой своих интересов со стороны Фонда в рамках его прав, 

юридических и экономических возможностей; 

 в любое время прекратить свое участие в работе Фонда. 

3.2.3. Лица, оказывающие содействие Фонду, обязаны: 

 при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в 

соответствии с требованиями его Устава; 

 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

 воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности 

Фонда. 

3.2.4. Фонд ведет учет лиц, содействующих (участвующих) его деятельности, в 

отдельном реестре. Лицо может быть исключено из указанного реестра по письменному 

заявлению лица, участвующего в деятельности Фонда. 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ ФОНДОМ 
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4.1. Фонд приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские 

обязанности через свои органы, действующие в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, иными правовыми актами и настоящим Уставом. 

4.1.1. В Фонде созданы следующие органы управления: 

1) Совет Фонда – высший коллегиальный орган Фонда; 

2) Президент – единоличный исполнительный орган Фонда; 

3) Попечительский Совет – коллегиальный орган Фонда, который осуществляет 

надзор за деятельностью Фонда. 

4.1.2. Члены коллегиальных органов Фонда осуществляют свою деятельность на 

общественных началах. Фонд не осуществляет оплату труда членов Совета Фонда, 

Попечительского совета за выполнение возложенных ими компетенций (функций) 

коллегиальных органов, за исключением оплаты расходов, непосредственно связанных с 

участием в работе коллегиального органа.  

4.1.3. В Фонде могут создаваться постоянные или временные комиссии, комитеты, 

экспертные советы, иные структурные подразделения, не являющиеся органами Фонда. 

Деятельность таких структурных подразделений определяется внутренними документами 

Фонда. При этом, в число членов, в том числе в число председателей указанных структур 

могут входить члены коллегиальных органов Фонда, Президент Фонда. Члены таких 

структур могут исполнять свои функции как на возмездной (оплачиваемой) основе, так и 

на общественных началах. 

 

СОВЕТ ФОНДА 

 

4.2. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является Совет Фонда, 

главная функция которого заключается в обеспечении соответствия деятельности Фонда 

его уставным целям.  

4.3. Срок полномочий Совета Фонда составляет 5 (пять) лет. Количественный состав 

– не менее 2 (двух) членов. При создании Фонда количественный и персональный состав 

Совета Фонда формирует Учредитель. В дальнейшем состав Совета Фонда формируется 

Советом Фонда самостоятельно. Полномочия члена Совета Фонда могут продлеваться 

неограниченное число раз. Лица, избираемые членами Совета Фонда, должны выразить 

свое согласие на такое избрание в письменной форме. В состав Совета Фонда могут входить 

учредители Фонда, Президент Фонда. 

4.4. К компетенции Совета Фонда относятся: 

4.4.1. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

образования и использования его имущества; 

4.4.2. утверждение финансового плана (бюджета), годового отчета и бухгалтерской 

(финансовой) отчетности Фонда; 

4.4.3. изменение Устава Фонда, утверждение Устава в новой редакции; 

4.4.4. принятие решений о создании Фондом юридических лиц, в том числе 

хозяйственных Обществ и/или участии в них Фонда; 

4.4.5. избрание Президента, продление и досрочное прекращение его полномочий; 

4.4.6. формирование Попечительского совета Фонда, назначение его членов, 

продление и прекращение их полномочий; 

4.4.7. образование других органов Фонда, продление и прекращение их полномочий; 

4.4.8.  создание филиалов и/или открытие представительств Фонда, утверждение 

положений о филиалах и представительствах, назначение руководителей филиалов и 

представительств;  

4.4.9. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

4.4.10. избрание Ревизора (Ревизионной комиссии) при необходимости, продление и 

прекращение полномочий; 



 
 

 

7 

 

4.4.11. одобрение сделок Фонда в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством Российской Федерации; 

4.4.12. утверждение благотворительных программ; 

4.4.13. иные вопросы деятельности Фонда, отнесенные Уставом или действующим 

законодательством Российской Федерации к компетенции высшего коллегиального органа 

Фонда. 

4.5. Вопросы, указанные в п. 4.4.1. – 4.4.12. Устава относятся к исключительной 

компетенции Совета Фонда и не могут быть переданы на рассмотрение другим органам 

Фонда.  

4.6. Совет Фонда собирается на заседания по мере необходимости, но не реже               

2 (двух) раз в год. Заседания Совета Фонда могут быть очередными и внеочередными. 

Заседания Совета Фонда могут созываться по требованию любого члена Совета Фонда, 

Президента, Попечительского совета и/или Учредителя. 

4.7. Заседание Совета Фонда правомочно, если на нем присутствуют более половины 

его членов, а если в Совете Фонда 2 члена - то все члены Совета Фонда. На заседаниях 

Совета Фонда ведется протокол, который подписывают председательствующий и секретарь 

заседания Совета Фонда, избираемые на соответствующем заседании Совета Фонда. 

4.8. Решения Совета Фонда по вопросам его исключительной компетенции 

принимаются квалифицированным большинством голосов в две трети голосов 

присутствующих на заседании Совета Фонда. Решения по остальным вопросам 

компетенции Совета Фонда принимаются простым большинством голосов, 

присутствующих на заседании Совета Фонда. Если в составе Совета Фонда только 2 (два) 

члена, любые решения Совета Фонда, относящиеся к его компетенции, принимаются 

единогласно. Каждый член Совета Фонда обладает одним голосом. 

4.9. Решения Совета Фонда по вопросам, не отнесенным к исключительной 

компетенции, могут быть приняты без проведения очного заседания путем проведения 

заочного голосования (опросным путем). В случае проведения заочного голосования 

Президент обязан направить соответствующее сообщение членам Совета Фонда с 

указанием предлагаемой повестки дня, порядка голосования и срока окончания процедуры 

голосования, а также приложением бюллетеня для голосования. Члены Совета Фонда 

вправе ознакомиться до начала голосования со всеми необходимыми информацией и 

материалами и вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных 

вопросов. В случае изменения повестки дня Президент обязан уведомить об этом всех 

членов Совета Фонда до начала голосования, направив измененную повестку дня.  

4.10. Члены Совета Фонда осуществляют работу в Совете Фонда на безвозмездной 

основе. Фонд не выплачивает вознаграждение членам Совета Фонда за выполнение 

возложенных на них функций. 

4.11. Порядок проведения заседаний Совета Фонда, а также другие вопросы 

деятельности Совета Фонда, неурегулированные Уставом, могут быть дополнительно 

урегулированы отдельным положением (регламентом) о Совете Фонда.  

 

ПРЕЗИДЕНТ ФОНДА 

 

4.12. Президент Фонда является единоличным исполнительным органом Фонда, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. 

4.13. При создании Фонда Президент избирается Учредителем. В дальнейшем 

Президент избирается Советом Фонда. Срок полномочий Президента – 5 (пять) лет.  

4.14. Президент Фонда подотчетен Совету Фонда по всем вопросам деятельности 

Фонда.  

4.15. Президент без доверенности действует от имени Фонда, в том числе:  
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4.15.1. руководит текущей деятельностью Фонда, представляет Фонд в любых 

коммерческих и некоммерческих организациях, в органах государственной власти и любых 

государственных учреждениях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом; 

4.15.2. обеспечивает выполнение решений Совета Фонда; 

4.15.3. открывает счета Фонда в банках и иных кредитных учреждениях, имеет право 

первой подписи на платежных и иных финансовых документах; 

4.15.4. совершает юридически значимые действия от имени Фонда, приобретает 

имущество и управляет им, распоряжается имуществом и средствами Фонда; 

4.15.5. заключает договора и совершает иные сделки от имени Фонда, выдает 

доверенности; 

4.15.6. издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Фонда, 

утверждает положения, инструкции и другие внутренние документы в пределах своей 

компетенции; 

4.15.7. определяет условия оплаты труда работников Фонда, утверждает штатное 

расписание, устанавливает формы оплаты труда и должностные оклады по Фонду; 

4.15.8. принимает на работу и увольняет работников Фонда в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации; 

4.15.9. осуществляет иные исполнительно-распорядительные функции, связанные с 

выполнением возложенных на него задач. 

4.16. Президент действует на основании Устава, внутренних документов Фонда. В 

своей деятельности Президент руководствуется действующим законодательством 

Российской Федерации и Уставом.  

4.17. Между лицом, осуществляющим функции Президента, и Фондом заключается 

трудовой договор. Трудовой договор от имени Фонда подписывается Учредителем при 

создании Фонда, и одним из членов Совета, уполномоченным на то решением Совета 

Фонда - в дальнейшем. 

 

ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

 

4.18. Попечительский совет Фонда является органом Фонда, осуществляющим 

надзор за деятельностью Фонда, принятием органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения, использованием средств и имущества Фонда, соблюдением Фондом 

законодательства Российской Федерации и исполнением программ и проектов Фонда.  

4.19. Деятельность Попечительского совета осуществляется на общественных 

началах (безвозмездно) на основании Устава.  

4.20. Первоначальный состав Попечительского совета формируется Учредителем. В 

дальнейшем количественный и персональный состав Попечительского совета формируется 

Советом Фонда. Срок полномочий Попечительского совета – 5 (пять) лет. Количественный 

состав – не менее 2 (двух) членов.  

4.21. Для реализации своих функций Попечительский совет вправе: 

4.21.1. знакомиться с любыми внутренними документами, издаваемыми Советом 

Фонда, Президентом и иными органами Фонда; 

4.21.2. получать разъяснения должностных лиц и работников Фонда; 

4.21.3. знакомиться с бухгалтерскими документами. 

4.22. Попечительский совет собирается не реже 1 (одного) раза в год. Заседания 

Попечительского совета могут быть очередными и внеочередными. Заседания 

Попечительского совета могут созываться по инициативе любого членов Попечительского 

совета, а также Совета Фонда, Президента и/или Учредителя. 

4.23. Попечительский совет правомочен принимать решения, если на его заседании 

присутствуют более половины членов, а если в составе Попечительского совета 2 члена - 

то все члены Попечительского совета. 



 
 

 

9 

 

4.24. Заседания Попечительского совета Фонда проводятся в очной форме путем 

личного совместного присутствия членов Попечительского совета или путем проведения 

заочного голосования (опросным путем). Заседания в очной форме могут проводится в том 

числе посредством видеоконференцсвязи, а также с использованием иных 

информационных и коммуникационных технологий и технических средств связи, 

позволяющих обеспечить возможность дистанционного участия членов Попечительского 

совета Фонда в заседании, обсуждения вопросов повестки дня и принятия по ним решений, 

без фактического присутствия в месте проведения заседания Попечительского совета 

Фонда, но при этом позволяющих установить действительное участие и волеизъявление 

члена Попечительского совета Фонда в режиме реального времени.  

4.25. Решения Попечительского совета также могут быть приняты без проведения 

очного заседания путем проведения заочного голосования (опросным путем). В случае 

проведения заочного голосования Президент направляет соответствующее сообщение 

членам Попечительского совета с указанием предлагаемой повестки дня, порядка 

голосования и срока окончания процедуры голосования, а также приложением бюллетеня 

для голосования. Члены Попечительского совета вправе ознакомиться до начала 

голосования со всеми необходимыми информацией и материалами и вносить предложения 

о включении в повестку дня дополнительных вопросов. В случае изменения повестки дня 

Президент обязан уведомить об этом всех членов Попечительского совета до начала 

голосования, направив измененную повестку дня. 

4.26. Решения Попечительского совета по всем вопросам принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов. Если в составе Попечительского совета 

Фонда только 2 (два) члена, решения Попечительского совета принимаются единогласно. 

Каждый член Попечительского совета Фонда обладает одним голосом. 

4.27. Порядок проведения заседаний Попечительского совета Фонда, а также другие 

вопросы его деятельности, не урегулированные Уставом, могут быть дополнительно 

урегулированы отдельным положением (регламентом) о Попечительском совете Фонда. 

  

5. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

5.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской 

Федерации в соответствии с решением Совета Фонда. 

5.2. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на территории 

иностранных государств осуществляются в соответствии с законодательством этих 

государств, если иное не предусмотрено международными договорами Российской 

Федерации. 

5.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Советом Фонда. 

Имущество филиала и представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Фонда. 

5.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Фонда и 

действуют на основании доверенности. 

5.5. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд. 

5.6. Решение о закрытии филиалов и представительств принимает Совет Фонда. 

Одновременно с принятием такого решения должна быть определена судьба имущества, 

использовавшегося в деятельности закрываемого филиала или представительства.  

 

6. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 
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6.1. В собственности Фонда могут находиться в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации здания, строения, сооружения, жилищный фонд, 

транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного, досугового, 

инклюзивного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные 

бумаги, объекты интеллектуальной собственности, товарные знаки и иное имущество. 

Фонд может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

6.2. Имущество Фонда формируется из следующих источников: 

 поступлений от Учредителя Фонда; 

 благотворительных пожертвований, в том числе носящих целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемых гражданами и юридическими лицами в 

денежной или натуральной форме; 

 поступлений от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 

кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая 

организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, 

проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и 

аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию 

имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их 

пожеланиями); 

 дивидендов (доходов, процентов), получаемых по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

 доходов, получаемых от собственности Фонда; 

 гражданско-правовых сделок; 

 доходов от разрешенной законом предпринимательской деятельности; 

 труда добровольцев (волонтеров); 

 других не запрещенных законом поступлений. 

6.3. Доходы от предпринимательской деятельности Фонда не могут 

перераспределяться учредителю Фонда и должны использоваться только для достижения 

уставных целей Фонда. 

6.4. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, 

работ, услуг и в других формах) Учредителю Фонда на более выгодных для них условиях, 

чем для других лиц. 

6.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на 

ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Фонда. 

6.6. В случае если благотворителем или благотворительной программой не 

установлено иное, не менее 80 (восьмидесяти) процентов благотворительного 

пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели 

в течение года с момента получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные 

пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение  

1 (одного) года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или 

благотворительной программой. 

Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого 

персонала более 20 (двадцати) процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за 

финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ. 

На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их 

материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ, и другие расходы, связанные с 

реализацией благотворительных программ) должно быть использовано не менее 80 

(восьмидесяти) процентов поступивших за финансовый год доходов от внереализационных 

операций, поступлений от учрежденных Фондом хозяйственных обществ и доходов от 
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разрешенной законом предпринимательской деятельности. При реализации долгосрочных 

благотворительных программ поступившие средства используются в сроки, установленные 

этими программами. 

6.7. К отношениям, возникающим при формировании, пополнении и 

расформировании имущества Фонда, применяется Федеральный закон от 30.12.2006               

N 275-ФЗ «О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих 

организаций» в части, не урегулированной Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях» и настоящим Уставом. 

6.8. Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

В случае получения денежных средств и иного имущества от иностранных 

источников Фонд ведет раздельный учет доходов (расходов), полученных (произведенных) 

в рамках поступлений от иностранных источников, и доходов (расходов), полученных 

(произведенных) в рамках иных поступлений. 

6.9. Фонд в целях реализации государственной, социальной, экономической и 

налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на 

государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архив; 

хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу. 

6.10. По месту нахождения исполнительного органа Фонда Фонд хранит следующие 

документы: 

 документ, подтверждающий факт внесения сведений в Единый 

государственный реестр юридических лиц о государственной регистрации Фонда; 

 Устав и изменения к нему, зарегистрированные в определенном законом 

порядке; 

 протоколы заседаний Совета Фонда; 

 решения единственного учредителя Фонда; 

 приказы; 

 договоры; 

 документы бухгалтерской отчетности, а также другие документы, хранение 

которых предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

 

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

7.1. Деятельность Фонда может быть прекращена путем ликвидации. Фонд может 

быть ликвидирован только по решению суда. Ликвидация Фонда осуществляются на 

основании и в порядке, определенных действующим законодательством Российской 

Федерации. 

7.2. Фонд может быть ликвидирован: 

 если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и 

вероятность получения необходимого имущества нереальна; 

 если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей 

Фонда не могут быть произведены; 

 в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных 

настоящим Уставом; 

 в других случаях, предусмотренных федеральным законом. 

7.3. Имущество и средства Фонда при ликвидации после удовлетворения требований 

кредиторов направляются на уставные цели Фонда и не подлежат перераспределению 

учредителю Фонда, за исключением случаев, если законодательством предусмотрен 

возврат такого имущества учредителю Фонда.  

7.4. Документы Фонда по личному составу штатного аппарата после ликвидации 

Фонда передаются на хранение в установленном законом порядке в Государственный 
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архив. 

7.5. Решение о ликвидации Фонда направляется орган, осуществляющий 

государственную регистрацию Фонда для исключения его из Единого государственного 

реестра юридических лиц. 

7.6. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим свое 

существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

 

8.1. Изменения и дополнения в Устав в виде Устава в новой редакции, утверждаются 

Советом Фонда и подлежат государственной регистрации. 

8.2. Государственная регистрация изменений и дополнения в Устав Фонда 

осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской 

Федерации. 

8.3. Изменения и дополнения в Устав Фонда вступают в силу с момента их 

государственной регистрации. 

8.4. Изменения и дополнения в Устав Фонда могут быть внесены решением суда, 

принятым по заявлению органов Фонда или органа, уполномоченного осуществлять надзор 

за деятельностью Фонда в случае, если сохранение Устава Фонда в неизменном виде влечет 

за собой последствия, которые невозможно предвидеть при учреждении Фонда, а высший 

коллегиальный орган Фонда – Совет Фонда не изменяет его Устав. 
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